
 
 

INFORME FINAL CONSOLIDADO CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
 

SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN - SUBSECRETARÍA DE FOMENTO  

DATOS BÁSICOS CONTRATO 

 
OBJETO DEL 
CONTRATO: 

Prestación de servicios profesionales en la Secretaria del 
Deporte y la Recreacion del proyecto denominado 
Fortalecimiento de la planificación estratégica del servicio 
del deporte, recreación y la actividad física en Santiago 
de Cali BP 26005398 

No. 
Contrato 4162.010.26.1.5299 

Superviso
r del 
Contrato 

TOMAS GUTIERREZ 
MAÑOSCA 

Nombre del 
prestador 
del servicio 

YAIR HASSAN BERMUDEZ 
GUZMAN 

Cedula 1114818692 
Valor del 
contrato: $7.590.000 

Fecha 
inicio  02/ Dic /2025 

Fecha 
finalización 31/ Dic / 2025  

SEGURIDAD SOCIAL 

SEGURIDAD SOCIAL: Certifico que me encuentro 
al día en el pago de la seguridad social integral, 
incluyendo aportes al sistema de salud, pensiones y 
riesgos laborales, conforme a lo establecido en el 
contrato de prestación de servicios. 
Forma de pago:  
(X) Vencida  
(  ) Anticipada 
(  ) Extemporánea 
 

IBC 
(ingreso 
básico de 
cotización) 
 

$1.518.500 

No. Planilla 1078058805 
No. PIN, 
Autorizació
n, 
Referencia, 
Pago 

8823718583 

Operador: SIMPLE 
Fecha de 
Pago 16/12/2025 

Periodo de 
pago de la 
seguridad 
social: 

NOVIEMBRE 2025 

INFORME FINAL CONSOLIDADO 

De acuerdo con las obligaciones específicas contenidas en el complemento al contrato 
electrónico, ejecuté a cabalidad las siguientes actividades dentro del plazo contractual 
establecido así: 

OBLIGACIÓN CONTRACTUAL ACTIVIDADES REALIZADAS  
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1.Realizar el levantamiento, consolidación 
y análisis de la información 
correspondiente a la cobertura, 
participación e impacto de las actividades, 
proyectos y programas ejecutados por la 
Secretaría del Deporte y Recreación del 
Distrito de Santiago de Cali, en las zonas 
o comunas que tenga a su cargo. 
 
  
 2.Articular el desarrollo de los procesos 
contractuales y jurídicos, estableciendo 
procedimientos de autoevaluación, 
control,mejora y gestión, mediante la 
orientación,coordinación y 
acompañamiento a los procesos 
desarrollados en territorio,garantizando la 
implementación de estrategias que 
promuevan la participación,el 
fortalecimiento comunitario y el 
cumplimiento de los objetivos del área. 
  
 3. Formatos de visitas realizadas a los 
puntos de atención según procedimiento, 
registro fotográfico de las acciones en 
campo, revisión de cobertura pantallazo 
de sider. 
  
  
 
 
 
4. Verificar el cumplimiento y/ó participar 
de las actividades en pro del desarrollo 
del sistema de gestión de calidad, el 
sistema de gestión ambiental y el sistema 
de gestión de seguridad y salud en el 
trabajo. 
 
  
  
 
 
 
 
 
 
5. Planear y diligenciar el formato de 
parrilla de los monitores deportivo de la 
Secretaria del Deporte y la Recreación. 

1. realice el informe correspondiente cuantitativo y 
cualitativo respecto al seguimiento de las 
actividades y la data del programa 
 
 
 
 
 
 
 
2. Durante este periodo, no fui requerido para 
desarrollar actividades vinculadas al cumplimiento 
de la obligación 
. 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. verifique la inscripción de los beneficiarios de sus 
monitores en el SIDER del mes en curso 
 
 
 
 
 
 
 
4. reuni con sus monitores de su zona para verificar 
el cumplimiento de la documentación de calidad del 
programa 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5. diligencie la parrilla correspondiente para el mes 
en curso  
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6 Las demás desarrolladas en el objeto 
contractual. 
 
 
 

6. apoye en el evento realizado en diciembre en la 
unidad Jaime Aparicio con la ciudadela de la Alegria 
una estación de carreras y caminatas. 
 
 
 
 
 
  
 

MEDIO DE VERIFICACIÓN: Las evidencias de lo relacionado se encuentran en el siguiente link:  
 
https://drive.google.com/drive/folders/1Iqxuol_AhBfbUNJOdfgqUgI_MgUPXAQO?usp=sharing 
OBSERVACIONES: N/A 

FIRMA DEL PRESTADOR DEL SERVICIO: 

 

FECHA DE TRANSACCIÓN:  19/dic/2025 
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